
Concent 2011-02 

 

DECLARATIEFORMULIER VERHUISKOSTEN PRIMAIR ONDERWIJS 
 

LET OP: Deze declaratie dient binnen 6 maanden na de verhuizing te worden ingediend! Deze vergoedings-
regeling is gebasseerd op de regelgeving van de belastingdienst. Dit is geldend boven de CAO PO 2009. 

 
Gegevens werknemer: 
Naam en voorletter(s):  _________________________________________ 
      
     Vóór  verhuizing:   Na verhuizing: 
Adres:    ________________________  ________________________ 
Postcode en woonplaats: ________________________  ________________________ 
Telefoonnummer:  ________________________   ________________________ 
 
Aantal km woon/werk  ________________________   ________________________ 
 
Ingangsdatum benoeming: ________________________   
 
Verhuisdatum:   ________________________  
   
 
Gegevens werkgever: 
Naam werkgever:   ________________________________________________________ 
Naam school:   ________________________________________________________ 
Adres van de school:  ________________________________________________________ 
Plaats van de school:  ________________________________________________________ 
Indien aan meerdere scholen benoemd: de school waar u de grootste benoemingsomvang hebt; bij gelijke 
omvang: de dichtstbijzijnde school) 
 
Vragen ter bepaling van het recht op en de hoogte van de tegemoetkoming: 
 

1. Heeft u een benoeming voor minimaal één schooljaar?    � ja � nee 
 

2. Woonde u vóór de verhuizing meer dan 25 km van uw werk?   � ja � nee 
 

3. Is de afstand tussen uw nieuwe woning en uw werk ten minste    � ja � nee 
    60% minder geworden?    
 
 

4. a.  Is er sprake is van verhuizing van een gezin?      � ja � nee 
    Zo nee, ga verder met vraag 7 
    b.  Heeft uw echtgeno(o)t(e) aanspraak op een tegemoetkoming in de verhuis- 
    kosten, ook op grond van deze (onderwijs)regeling?    � ja � nee 
    c.  Heeft uw echtgeno(o)t(e) aanspraak op een tegemoetkoming in de verhuis- 
    kosten, op grond van een andere regeling?     � ja � nee 
    Zo ja, vul het bedrag van deze tegemoetkoming in:  € _________________ 
 

6. Wat zijn de kosten i.v.m. de verhuizing? LET OP: u dient van deze kosten betaalbewijzen mee te sturen! 
    U kunt maximaal € 2.188,55 declareren (bijl. A10, CAO PO 2009, P.265).  
 

    * kosten transport naar nieuwe woning      € ___________ 
    * reiskosten i.v.m. bezichtiging woning      € ___________ 
    * eventuele opknapkosten nieuwe woning     € ___________ 
    * dubbele woonkosten        € ___________ 
    * _____________________________________________________  € ___________ + 
            
      TOTAAL         € ___________  
  
Terugbetalingsregeling: 
De werknemer is gehouden de ontvangen tegemoetkoming geheel of gedeeltelijk terug te betalen indien het 
dienstverband voor onbepaalde tijd binnen drie jaar na toekenning van de verhuiskostenvergoeding wordt beëindigd 
hetzij op eigen verzoek ofwel als gevolg van hem te wijten feiten of omstandigheden. 
 

Ondertekening werknemer:    Akkoord werkgever:              
        

Betrokkene verklaart dit formulier naar    Datum: _______________________________ 
waarheid te hebben ingevuld en gaat akkoord  
met de terugbetalingsregeling.    Naam: ________________________________ 
         
Datum: _____________________________    
 
Handtekening: _________________________  Handtekening: ___________________________ 


